LIETUVOS RESPUBLIKOS APLINKOS MINISTERIJOS IR MINISTERIJAI PAVALDŽIŲ ĮSTAIGŲ 2024–2026 METŲ KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMŲ PLANO ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ 2025 M. ATASKAITA

2026-02-23 Nr. D15-360

Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos ir ministerijai pavaldžių įstaigų 2024–2026 metų korupcijos prevencijos veiksmų plane[footnoteRef:1] (toliau – Planas) 2025 metais buvo numatyta įgyvendinti 41 korupcijos prevencijos priemonę. Iš jų 37 priemonės įgyvendintos, 4 priemonės įgyvendinamos. [1:  Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos ir ministerijai pavaldžių įstaigų 2024–2026 metų korupcijos prevencijos veiksmų planas, patvirtintas aplinkos ministro 2024-03-07 įsakymu Nr. V-40 (aplinkos ministro 2025-10-13 įsakymo V-98 redakcija).] 

Pažymėtina, kad 2025 m. įgyvendintos 3 priemonės ir dar įgyvendinamos 7 priemonės, kurių įgyvendinimo terminas buvo numatytas 2024 m;  1 priemonė numatyta įgyvendinti 2024 m. neįgyvendinta ir 2025 m.
Aplinkos ministerijos administraciniai padaliniai ir ministerijai pavaldžios įstaigos įgyvendino 90 procentų ir  įgyvendina 10 procentų 2025 m. Plane numatytų įgyvendinti priemonių.

Plano priemonių įgyvendinimas 2025 m.



Įgyvendintos priemonės, susijusios su administracinių paslaugų skaitmenizavimu, perkėlimu į elektroninę erdvę, Žemės informacinės sistemos atnaujinimu, korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymu Aplinkos ministerijos sektoriaus institucijų veiklos srityse, privačių interesų deklaravimo stebėsena ir kontrole, atsparumo korupcijai lygio nustatymu, mokymų organizavimu ir kt. 
PRIDEDAMA. Detali Plano priemonių vykdymo ataskaita, 30 lapų.
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[bookmark: _Hlk190245166]LIETUVOS RESPUBLIKOS APLINKOS MINISTERIJOS IR MINISTERIJAI PAVALDŽIŲ ĮSTAIGŲ 2024–2026 METŲ KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMŲ PLANO ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ 2025 M. VYKDYMO ATASKAITA


	Eil.
Nr.
	
Priemonės arba veiklos 
	
Atsakingas vykdytojas 
	
Įgyvendinimo terminas
	
Laukiami rezultatai
	Pasiekti rezultatai
2025 m.

	TIKSLAS – sukurti kryptingą korupcijos prevencijos sistemą, sumažinti sąlygų, dėl kurių gali pasireikšti korupcijos rizika, didinti veiklos skaidrumą, viešumą ir atvirumą aplinkos ministrui priskirtose valdymo srityse.

	1 UŽDAVINYS. Sukurti tinkamą ir efektyvų korupcijai atsparios aplinkos kūrimo organizavimo, įgyvendinimo, priežiūros ir kontrolės mechanizmą, tobulinti teisinį reguliavimą, didinti procedūrų skaidrumą, viešumą, pasitikėjimą Aplinkos ministerija ir ministerijai pavaldžiomis įstaigomis

	1. (1.1.)
	Parengti Lietuvos Respublikos savivaldybių aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos įstatymo projektą, nustatant finansuotinų priemonių atrankos kriterijus, lėšų skyrimo ir priežiūros teisinį reglamentavimą (2022–2033 metų nacionalinės darbotvarkės korupcijos prevencijos klausimais įgyvendinimo 
2023–2025 metų plano (toliau – NDP) 2.6.2 priemonė)
	Aplinkos ministerijos
Aplinkos apsaugos politikos įgyvendinimo koordinavimo grupė
	2024 m. III ketv.
	Skaidrumas ir atvirumas priimant su viešaisiais finansais susijusius sprendimus 
	Įgyvendinama.
Parengtas Lietuvos Respublikos savivaldybių aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos įstatymo Nr. IX-1607 pakeitimo įstatymo projektas (toliau – Projektas), kuriuo Savivaldybių aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos įstatymas Nr. IX-1607 dėstomas nauja redakcija. Projektas derintas darbo tarka Aplinkos ministerijos viduje. Įstatymo projektu siekiama užtikrinti aiškesnį Savivaldybių aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos (toliau – SAARSP) lėšų panaudojimo aplinkos kokybės gerinimo ir kitoms aplinkosauginėms priemonėms reglamentavimą, tikslinant SAARSP lėšomis finansuojamas priemonių grupes Įstatyme, numatant jog finansavimas SAARSP lėšomis skiriamas vadovaujantis aplinkos ministro nustatytais atrankos kriterijais. Taip pat siekiama įtvirtinti SAARSP lėšų panaudojimo kontrolės funkciją savivaldybių lėšų kontrolę vykdantiems subjektams Lietuvos Respublikos biudžeto sandaros įstatyme numatyta tvarka, užtikrinti visuomenės įtraukimą į sprendimų, susijusių su SAARSP lėšų paskirstymu, priėmimą. Įvertinta projekto nuostatų atitiktis 20-osios Lietuvos Respublikos Vyriausybės programos nuostatoms. Projektas pateiktas derinti TAIS Nr. 25-16245. Projektui gautos pastabos, pasiūlymai. Atlikus gautų išvadų, pastabų ir pasiūlymų analizę, sisteminimą, Projektas koreguojamas AM viduje. Suderinus pakoreguotą Projektą Aplinkos ministerijos viduje, bus tęsiami tolesni procedūriniai veiksmai, susiję su Projektu.

	2. (1.2.)
	Sukurti ir įdiegti Taršos prevencijos informacinę sistemą, visiškai skaitmenizuojant planuojamos ūkinės veiklos poveikio aplinkai vertinimo, atrankos dėl šio vertinimo, taršos integruotos prevencijos ir kontrolės leidimų, taršos leidimų išdavimo ir juose nustatytų sąlygų laikymosi kontrolės procesus (NDP 2.8.3 priemonė)
	Aplinkos ministerijos Taršos prevencijos politikos grupė
	2024–2025 m.
	Optimizuota, patobulinta, skaidri ūkio subjektų priežiūros sistema
	Įgyvendinama.
2025 m. pasirašyta sutartis dėl TPPIS kūrimo ir diegimo, pradėti planuojamos ūkinės veiklos poveikio aplinkai vertinimo modulio ir viešo portalo (PAV modulio) kūrimo ir diegimo darbai. Pagrindiniai PAV modulio programavimo darbai baigti 2025 m. gruodžio mėn. ir perduoti testavimui, kuris vyks 2026 m. 
Dėl užtrukusio finansavimo gavimo, reikalingų teisės aktų rengimo, derinimo ir priėmimo, dėl finansavimo sutarties pasirašymo projekto įgyvendinimo terminas nusikelia iki 2027 m. II ketv.

	3. (1.3.)
	Siekiant užtikrinti skaidrų laukinių gyvūnų išteklių naudojimą ir šio proceso kontrolę, sukurti medžioklės registracijos modulį (medžioklės dalyvių, laimikio apskaitos, sumedžiojimo limitų planavimo ir kontrolės) (NDP 2.8.4 priemonė)
	Aplinkos ministerijos
Gamtos apsaugos politikos grupė
	2024 m. IV ketv.
	Sukurtas medžioklės modulis (https://medziokle.biip.lt/) – įgyvendintas elektroninio medžioklės lapo principas, apimantis medžioklės dalyvių ir medžioklės laimikio registravimą. Taip pat skaitmenizuotos kitos su medžiokle susijusios administracinės paslaugos: informacija apie suteiktus sumedžiojimo limitus, sumedžiotus gyvūnus, didžiųjų plėšrūnų registravimas, medžiojamųjų gyvūnų daromos žalos registravimas, medžiojamosios faunos apskaita (100 proc. dokumentų) – tai užtikrins skaidrų laukinių gyvūnų išteklių naudojimą ir šio proceso kontrolę  
	Įgyvendinta iš dalies.
Baigtas įgyvendinti Biologinės įvairovės informacinės platformos (toliau – BĮIP) sukūrimo projektas https://biip.lt/ . BĮIP sukurtas medžioklės modulis, kuriame realizuotas elektroninio medžioklės lapo principas, apimantis medžioklės dalyvių ir medžioklės laimikio registraciją. Skaitmenizuoti informacijos apie suteiktus sumedžiojimo limitus, sumedžiotus gyvūnus, medžiojamosios faunos apskaitą tvarkymo procesai. Sudaryta galimybė skaitmeniniu būdu vykdyti didžiųjų plėšrūnų stebėjimų registraciją, pranešimų apie medžiojamųjų gyvūnų daromą žalą registraciją.
Atsižvelgiant į tai, kad dalis medžiotojų yra senyvo amžiaus, nesinaudoja elektroninėmis priemonėmis elektroninio medžioklės lapo naudojimas nėra privalomas – medžioklės plotų naudotojai gali pasirinkti pildyti popierinį arba elektroninį dokumentą. Tuo tarpu prašymai nustatyti sumedžiojimo limitus, duomenys apie medžiojamųjų gyvūnų išteklių panaudojimą per praėjusį medžioklės sezoną, pranešimai apie medžiojamųjų gyvūnų daromą žalą teikiami ir tvarkomi tik elektroniniu būdu BĮIP.

	4. (1.5.)
	[bookmark: _Hlk159489853]Siekiant veiksmingesnės kultūros paveldo apsaugos, parengti Lietuvos Respublikos statybos įstatymo pakeitimo įstatymo projektą, kuriame aiškiai apibrėžti ir atskirti tvarkomuosius paveldosaugos ir tvarkomuosius statybos darbus, juos derinančių, leidimus išduodančių ir kontroliuojančių institucijų funkcijas ir kompetencijų ribas (NDP 2.9.6 priemonė)
	Aplinkos ministerijos Statybos politikos grupė

	2025 m. IV ketv.
	Mažesnė įvairių interpretacijų ir korupcijos tikimybė statybos leidimus išduodančių, kontroliuojančių institucijų veikloje, aiškios kompetencijų ribos ir veiksmingesnė kultūros paveldo apsauga 
	Įgyvendinta.
2025 m. lapkričio 18 d. priimta Lietuvos Respublikos nekilnojamojo kultūros paveldo apsaugos įstatymo Nr. I-733 nauja redakcija[footnoteRef:2]. Kartu su minėtu įstatymu buvo priimtas ir Lietuvos Respublikos statybos įstatymo Nr. I-1240 24, 27 ir 27-1 straipsnių pakeitimo įstatymas[footnoteRef:3]. Šių įstatymų įsigaliojimas numatytas 2026 m. lapkričio 1 d. Šių įstatymų pakeitimais aiškiai atskirti tvarkybos ir statybos darbai, aiškiai atskirtos Kultūros paveldo departamento prie Kultūros ministerijos ir savivaldybių funkcijos. [2:  https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/e3f4e4d2ca0511f0a842b0e89767e3dc?positionInSearchResults=1&searchModelUUID=274f85fb-3b0e-4d54-b0bb-ca94de38fb2a]  [3:  XV-547 Lietuvos Respublikos statybos įstatymo Nr. I-1240 24, 27 ir 27-1 straipsnių pakeitimo įstatymas] 


	5. (1.6.)
	Atlikti bandomąjį tyrimą Aplinkos ministerijos  pavaldžių įstaigų veiklos srityje dėl viešojo intereso gynimo proceso civiline ar administracine tvarka, apimančio ne tik atstovavimą teismuose, bet ir teismų sprendimų vykdymą, regreso teisės taikymą, teisės spragų ar teisinio reguliavimo, sąlygojusių pralaimėtas bylas, keitimą, taip pat dėl šio proceso stebėsenos sistemos (NDP 3.3.1 priemonė)
	Aplinkos apsaugos departamentas
Valstybinė teritorijų planavimo ir statybos inspekcija prie Aplinkos ministerijos (toliau – Valstybinė teritorijų planavimo ir statybos inspekcija)
Nacionalinė žemės tarnyba prie Aplinkos ministerijos (toliau – Nacionalinė žemės tarnyba)
Aplinkos ministerijos Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimų skyrius 
	1. 2024 m. I ketv. įvertinti, kiek tokių bylų buvo (2022–2023 m.), pateikti informaciją Aplinkos ministerijai.

2. 2024 m. IV ketv. pateikti tyrimo rezultatus


	Veiksmingiau ginamas viešasis interesas.
Galimų priemonių, taikytinų siekiant veiksmingiau ginti viešąjį interesą, identifikavimas
	Įgyvendinta.
Priemonė įgyvendinta 2025 m., nors buvo planuota įgyvendinti 2024 m.
Parengtas Analizės dėl Aplinkos ministerijos ir jai pa
valdžių institucijų teisminių ginčų dėl viešojo intereso gynimo proceso civiline ir administracine tvarka, išnagrinėtų 2022-2024 metais, ir šių bylų stebėsenos dokumentas, kuriame pateikiama viešojo intereso gynimo bylų stebėsenos rodiklių sistema.

	6. (1.7.)
	Nustatyti žalos, kurią sukėlė matininko ar geodezininko veiklos pažeidimai, dydžio nustatymo tvarką
	Aplinkos ministerijos Kadastro ir erdvinių duomenų politikos grupė
	2024 m. IV ketv.
	Nustatyta tvarka užtikrins veiksmingesnę ir aiškesnę matininkų ar geodezininkų veiklos priežiūrą ir kontrolę
	Neįgyvendinta.
2025 m. II ketv. parengtas Geodezijos ir kartografijos įstatymo pakeitimo įstatymo projektas ir 2025 m. III ketv. parengtas Nekilnojamojo turto kadastro įstatymo pakeitimo įstatymo projektas, kuriuose numatyta žalos, kurią sukėlė matininko ar geodezininko veiklos pažeidimai, dydžio nustatymo tvarką pavesti patvirtinti aplinkos ministro įgaliotai institucijai (planuojama, kad tai bus Nacionalinė žemės tarnyba). Aprašą planuojama patvirtinti iki 2026-12-31.

	7. (1.13.)
	Siekiant užtikrinti žemės valdymo skaidrumą, skaitmenizuoti žemės valdymą ir administravimą, perkeliant esminius procesus į elektroninę erdvę (NDP 2.6.4 priemonė)
	Nacionalinė žemės tarnyba 
	2024–2025 m. 
	Skaitmenizuotos, į elektroninę erdvę perkeltos administracinės paslaugos (naudojant Nacionalinės žemės tarnybos procesų valdymo sistemą įdiegti sprendimai, leidžiantys skaitmenizuoti paslaugos procesą, automatizuoti, į elektroninę erdvę perkelti veiklos procesai, sukurta IV brandos lygio elektroninė paslauga) užtikrins skaidresnį žemės valdymą 
	Įgyvendinta.
Skaitmenizuotos 26 elektroninės paslaugos (iš 26 elektroninių paslaugų padarytos 9 elektroninės paslaugos).


	[bookmark: _Hlk153459979]8. (1.14.)
	Modernizuoti Žemės įstatymo 34 straipsnio nuostatas atitinkančią Žemės informacinę sistemą. Pakeisti Žemės informacinės sistemos nuostatus 
(Sukurti įrankį Lietuvos erdvinės informacijos portale (www.geoportal.lt), leidžiantį visuomenei (eiliniams vartotojams) vienoje vietoje rasti aiškią ir aktualią informaciją apie valstybinės žemės statusą, jos valdymą ir naudojimą. NDP 2.6.5 priemonė)
	Aplinkos ministerijos
Kadastro ir erdvinių duomenų politikos grupė
	2024 m. IV ketv.
	Pakeitus modernizuotos Žemės informacinės sistemos nuostatus, nuo 2025 m. sausio 1 d. bus užtikrintas bendras valstybinės žemės administravimo ir tvarkymo procesas ir valstybinės žemės patikėtinių funkcijų vykdymas per Žemės informacinę sistemą
	Įgyvendinta.
Aplinkos ministro 2025 m. birželio 4 d. įsakymu Nr. D1-72 ,,Dėl Žemės informacinės sistemos atnaujinimo ir pertvarkymo ir Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 2023 m. gruodžio 8 d. įsakymo Nr. D1-400 „Dėl Žemės informacinės sistemos modernizavimo ir jos nuostatų patvirtinimo“ pakeitimo“ Žemės informacinės sistemos nuostatai išdėstyti nauja redakcija: 
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/447c74f4413311f0b070ee7f1ceefc75

	
	
	Nacionalinė žemės tarnyba
Aplinkos ministerijos Kadastro ir erdvinių duomenų politikos grupė
Viešoji įstaiga  Statybos sektoriaus vystymo agentūra (toliau – VšĮ Statybos sektoriaus vystymo agentūra)
	2024–2025 m.
	[bookmark: _Hlk153460066]Žemės informacinėje sistemoje sukurti įrankiai, leidžiantys visuomenei (naudotojui) vienoje vietoje rasti aiškią ir aktualią informaciją apie valstybinės žemės statusą, jos naudojimą užtikrins skaidresnį žemės valdymą ir kt.



	Įgyvendinta.
Atnaujinta (modernizuota) Žemės informacinė sistema (toliau – ŽIS)  pradėjo veiklą 2025 m. rugpjūčio 1 d.
Atnaujinus ŽIS, visuomenė (eiliniai vartotojai) turi galimybę vienoje vietoje rasti aiškią ir aktualią informaciją apie valstybinės žemės statusą, jos valdymą ir naudojimą. Taip pat į elektroninę erdvę perkeltos 9 su žemės administravimu susijusios valstybinės žemės patikėtinių administracinės paslaugos, o tai leidžia užtikrinti, kad tos pačios administracinės paslaugos teikimas nebūtų skirtingai interpretuojamas skirtingų valstybinės žemės patikėtinių.
ŽIS EDVP žemėlapyje atvaizduojama aktuali informacija apie valstybinę žemę, ŽIS PVP aktyvias administracines paslaugas (jų būsenas), valstybinės žemės suteikimo naudotis statusą.
SSVA nuo  2025 m. spalio 1 d. yra vienintelė šios informacinės sistemos tvarkytoja.  

	9. (1.15.)
	Vidiniu teisės aktu nustatyti papildomus atvejus, kai, atliekant patikrinimus, privaloma nuolat ir nepertraukiamai naudoti vaizdo ir garso įrašymo priemones
	Aplinkos apsaugos departamentas
	2024 m. IV ketv.
	Siekiant didinti skaidrumą, atliktų funkcijų pagrįstumą ir teisėtumą, fiksuoti faktus, daugiau atvejų, kai,  atliekant patikrinimus, nuo atvykimo į objektą momento iki išvykimo, nepriklausomai nuo patikrinime dalyvaujančių pareigūnų skaičiaus, privaloma nuolat ir nepertraukiamai naudoti vaizdo ir garso įrašymo priemones  
	Įgyvendinama.
Parengtas Aplinkos apsaugos departamento direktoriaus įsakymo „Dėl Aplinkos apsaugos departamento prie Aplinkos ministerijos direktoriaus 2020 m. rugsėjo 9 d. įsakymo Nr. AD1-270 „Dėl Vaizdo duomenų tvarkymo Aplinkos apsaugos departamente prie Aplinkos ministerijos tvarkos aprašo patvirtinimo“ pakeitimo“ projektas, derinamas TAIS (https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAP/29801540eba011f0a8b38e80b2faea87?positionInSearchResults=0&searchModelUUID=2f4fc93f-1e63-438f-8411-01cffb8831c9

	10. (1.16.)
	Užtikrinti, kad vykdant planinių ūkio subjektų kontrolę būtų taikomas rotacijos principas
	Aplinkos apsaugos departamentas
	2024–2026 m.
	Taikomas inspekcijų ar skyrių, valdybų ir (ar) pareigūnų rotacijos principas užkirs kelią galimam pareigūnų piktnaudžiavimui, užtikrins skaidresnę ūkio subjektų valstybinę kontrolę
	Įgyvendinta.
2025 m. Aplinkos apsaugos departamento pareigūnai atliko 1388 patikrinimus  (patikrinimo aktai)
Aplinkos apsaugos departamente rotacija vyko tarp valdybų – 20 atvejų; tarp padalinių – 94; tarp inspektorių – 390.
Taikomas rotacijos principas panaikino sąlygas galimam pareigūnų piktnaudžiavimui, užtikrino skaidresnę ūkio subjektų valstybinę kontrolę.

	11. (1.18.)
	Pakeisti Lietuvos Respublikos miškų įstatyme lankymosi miške nuostatas, nustatant baigtinį sąrašą priežasčių, dėl kurių lankymasis miške gali būtų uždraustas arba ribojamas
	Aplinkos ministerijos Miškų politikos grupė
	2024 m. I pusmetis (Seimui priėmus naujos redakcijos Miškų įstatymą)

	Priimtas naujos redakcijos Miškų įstatymo pakeitimo projektas, kuriame nustatomas baigtinis sąrašas priežasčių, dėl kurių lankymasis miške gali būti draudžiamas ar ribojamas, – taip siekiama sumažinti STT antikorupcinio vertinimo išvadose (2019 m. spalio 29 d. antikorupcinio vertinimo išvada Nr. 4-01-9169 „Dėl apribojimus asmenims lankytis miškuose reglamentuojančių teisės aktų (aptvėrimų įrengimas)“, 2020 m. balandžio 7 d. antikorupcinio vertinimo išvada „Dėl Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 2013 m. lapkričio 15 d. įsakymo Nr. D1-849 „Dėl lankymosi miške taisyklių patvirtinimo“ pakeitimo projekto Nr. 20-4131“ Nr. 4-01-2659) nurodytų korupcijos rizikos veiksnių atsiradimo tikimybę 
	Įgyvendinta iš dalies.
Naujos redakcijos Miškų įstatymo pakeitimo projekte nustatytas baigtinis sąrašas priežasčių, dėl kurių lankymasis miške gali būti draudžiamas ar ribojamas, atsižvelgiant į Specialiųjų tyrimų tarnybos antikorupcinio vertinimo išvadose pateiktą informaciją ir siūlymus. Tačiau Miškų įstatymo projektas dar nepriimtas (2024 m. birželio 12 d. pateiktas LR Seimui).


	12. (1.19.)
	Tobulinti teisinį reguliavimą užtikrinant  valstybinių laboratorinių tyrimų atlikimą, kai ūkio subjektas nevykdo prievolės įrengti tinkamas ėminių ėmimo vietas  
	Aplinkos apsaugos agentūra  
	2024 m. IV ket.
	Atlikti aplinkos ministro 2004 m. vasario 11 d. įsakymo D1-68 pakeitimai. Pakeistos Stacionarių taršos šaltinių išmetamų į aplinkos orą teršalų ir teršalų aplinkos ore ėminių laboratoriniams tyrimams atlikti ėmimo, matavimų ir tyrimų atlikimo taisyklių II skyriaus nuostatos užtikrins skaidresnį laboratorinių tyrimų atlikimą
	Įgyvendinama.
Aplinkos ministro 2004 m. vasario 11 d. įsakymo D1-68 pakeitimo projektas parengtas ir  parengti pasiūlymai pateikti Aplinkos ministerijai 2025-01-20 raštu Nr. (16)-A4E-533.  

	13. (1.21.)
	Siekiant įvertinti galimos korupcijos, nesąžiningumo apraiškų tikimybę Aplinkos apsaugos agentūroje, organizuoti klientų (vartotojų) pasitenkinimo Aplinkos apsaugos agentūros teikiamomis paslaugomis tyrimą 
	Aplinkos apsaugos agentūra  
	2024 m. IV ketv.
2025 m. IV ketv.
2026 m. IV ketv.
	Pareiškėjų ir projektų vykdytojų apklausos dėl galimų korupcijos apraiškų tikimybės Aplinkos apsaugos agentūroje, rezultatų apibendrinimas, veiksmų plano, kaip pagerinti pasiektą rodiklį, aptarimas
	Įgyvendinta.
Aplinkos apsaugos agentūra 2025 m. lapkričio ir gruodžio mėnesį organizavo klientų (vartotojų) pasitenkinimo AAA teikiamomis paslaugomis tyrimą. 2025 m. gruodžio mėnesį gauti tyrimo duomenys, apibendrinti rezultatai, numatytas veiksmų planas kaip pagerinti pasiektą rodiklį. Tyrimo rezultatų pristatymas planuojamas 2026 m. I ketvirtį.

	14.
(1.22.)
	Nustatyti Lietuvos geologijos tarnybos prie Aplinkos ministerijos (toliau – Lietuvos geologijos tarnyba) vidaus teisės aktuose teisės aktų projektų antikorupcinio vertinimo eigą, darbuotojų atsakomybę, terminus ir kt.
	Lietuvos geologijos tarnyba
	2024 m. IV ketv.
	Aiškus teisės aktų antikorupcinio vertinimo procesas, geresnė teisės aktų kokybė, užkirstas kelias spragoms, keliančioms korupcijos rizikas
	Įgyvendinta.
Lietuvos geologijos tarnybos darbo reglamente, patvirtintame 2025 m. birželio 3 d. įsakymu Nr. 1-317 „Dėl Lietuvos geologijos tarnybos prie Aplinkos ministerijos darbo reglamento patvirtinimo“, nustatyta, kad teisės aktų projektai, kuriems būtinas antikorupcinis vertinimas, derinami su atsakingu Teisės ir kontrolės skyriaus valstybės tarnautoju ar darbuotoju, atliekančiu teisės akto projekto antikorupcinį vertinimą. Atsakomybė priskirta konkrečiai pareigybei.

	15. (1.23.)
	[bookmark: _Hlk157425441]Siekiant racionalaus ir kryptingo Lietuvos hidrometeorologijos tarnybos prie Aplinkos ministerijos (toliau – Lietuvos hidrometeorologijos tarnyba) korupcijos rizikos valdymo ir skaidrumo,  sudaryti antikorupcijos komisiją ir parengti jos nuostatus
	Lietuvos hidrometeorologijos tarnyba
	2024 m. IV ketv.
	Priimtas direktoriaus įsakymas dėl antikorupcijos komisijos sudarymo ir jos nuostatų patvirtinimo
	Įgyvendinama.
Parengtas direktoriaus įsakymo projektas dėl antikorupcijos komisijos sudarymo ir jos nuostatų patvirtinimo. Įsakymo projektas derinamas, planuojama patvirtinti 2026 m. kovo mėn.

	16.
(1.24.)
	Peržiūrėti visas pirkimus laimėjusių tiekėjų sutartis ir trūkstamą informaciją viešinti Centrinėje viešųjų pirkimų informacinėje sistemoje
	Lietuvos zoologijos sodas
	2026 m. IV ketv.
	Užtikrintas teisės aktų, reglamentuojančių viešųjų pirkimų procesų skaidrumą, vykdymas
	Įgyvendinta.
Per 2025 m. atlikus viešuosius pirkimus sudarė 75 sutartis, iš kurių 8 - per CPO. Peržiūrėta ir paviešintų sutarčių CVP IS kiekis 100 procentų.

	17.
(1.28.)
	Informuoti Aplinkos ministeriją apie įsiteisėjusius teismų sprendimus, kuriais panaikinti aplinkos ministrui pavaldžių įstaigų vadovų sprendimai kaip neteisėti ir nepagrįsti ir priteista darbuotojui atlyginti jam padarytą žalą (turtinę, neturtinę)
	Visos ministerijai pavaldžios įstaigos
	2024–2026 m.
kartą per metus
	Pateikti duomenys sudarys sąlygas atlikti tolesnę analizę, identifikuoti rizikas, prireikus parengti rekomendacijas 
	Įgyvendinta.
Visos ministerijai pavaldžios įstaigos informavo, kad  2025 m. tokių teismų sprendimų nebuvo.


	18.
(1.29.)
	Parengti saugomų teritorijų žymėjimo vietovėje tvarką
	Valstybinė saugomų teritorijų tarnyba prie Aplinkos ministerijos (toliau – Valstybinė saugomų teritorijų tarnyba)
	2025 m. IV ketv.
	Patvirtinti aiškūs saugomos teritorijos žymėjimo vietovėje reikalavimai
	Įgyvendinta.
Valstybinės saugomų teritorijų tarnybos direktoriaus 2026-02-20 įsakymu Nr. V-28 patvirtintas Saugomų teritorijų ir privačių saugomų vietovių ribų žymėjimo vietovėje tvarkos aprašas.

	19.
(1.33.)
	Parengti Poveikio aplinkai vertinimo (PAV) gerosios ir (ar) blogosios praktikos pavyzdžių suvestinę dėl pastabų teikimo pagal veiklos tipą  
	Aplinkos apsaugos agentūra
	2025 m. IV ketv.
	Parengta PAV gerosios ir (ar) blogosios praktikos pavyzdžių suvestinė dėl pastabų teikimo, kurios tikslas – išvengti subjektyvaus vertinimo, nepagrįstų reikalavimų
	Įgyvendinta.
Atlikta analizė dėl teikiamų pastabų skirtingų planuojamų ūkinių veiklų PAV procedūrų dokumentams. 2025 m. spalio mėn. parengtos gerosios/blogosios praktikos pavyzdžių suvestinės dėl pastabų teikimo, vyko  pristatymai PAV subjektams ir Taršos prevencijos departamento (toliau – TPD) valstybės tarnautojams bei darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartį:
2025-10-09 metodinės gairės ir mokymai TPD darbuotojams; 2025-10-15  gairės ir mokymai Nacionaliniam visuomenės sveikatos centrui; 2025-10-27 gairės ir mokymai savivaldybėms.

	20.
(1.34.)
	Tarptautinių sankcijų taikymo reikalingumo įvertinimas

	Aplinkos projektų valdymo agentūra

	2025 m. IV ketv.
	Atliktas tarptautinių sankcijų taikymo reikalingumo įvertinimas, pagal poreikį sukurtas tarptautinių sankcijų taikymo mechanizmas 
	Įgyvendinta.
Atlikta teisės aktų projektų analizė. Pasikonsultuota su Aplinkos ministerijos teisininkais. Išvada: poreikio Aplinkos projektų valdymo agentūrai taikyti papildomo tarptautinių sankcijų mechanizmo, apart apibrėžto Lietuvos Respublikos teisės aktais, nėra.

	21.
(1.35.)
	Atnaujinti VĮ Valstybinių miškų urėdijos Viešųjų ir privačių interesų derinimo įstatymo įgyvendinimo ir kontrolės vykdymo proceso aprašą
	VĮ Valstybinių miškų urėdija
	2025 m.
	Peržiūrėta galiojanti tvarka – ištaisyti nustatyti teisinio reglamentavimo trūkumai, patikslintos neaiškios ar dviprasmės nuostatos, nustatyti privačių interesų deklaravimo bei nusišalinimo ir vidaus kontrolės procesai
	Įgyvendinta.
VMU generalinio direktoriaus 2025-12-29 įsakymu Nr. 77-ĮS-276-2025 patvirtinti 2 vidaus teisės aktai. Siekiant procedūrų aiškumo, vietoj vieno tvarkos aprašo buvo parengti ir patvirtinti: Privačių interesų deklaravimo ir nu(si)šalinimo įgyvendinimo proceso aprašas ir Interesų konfliktų valdymo taisyklės.

	22.
(1.37.)
	Atnaujinti VĮ Valstybinių miškų urėdijos  Rizikų valdymo politiką
	VĮ Valstybinių miškų urėdija
	2026 m.
	Peržiūrėta galiojanti politika – ištaisyti nustatyti teisinio reglamentavimo trūkumai, patikslintos neaiškios ar dviprasmės nuostatos,  pagal vidaus audito pastabas patobulintas rizikų valdymo procesas
	Įgyvendinta.
Buvo numatyta įgyvendinti 2026 m., bet įgyvendinta 2025 m.
VMU generalinio direktoriaus 2025-12-23 įsakymu Nr. 77-ĮS-275-2025 patvirtinta Rizikų valdymo politika.
Peržiūrėta galiojanti politika – ištaisyti nustatyti teisinio reglamentavimo trūkumai, patikslintos neaiškios ar dviprasmės nuostatos, pagal vidaus audito pastabas patobulintas rizikų valdymo procesas.

	23.
(1.38.)
	Atnaujinti VĮ Valstybinių miškų urėdijos Rizikų valdymo proceso aprašą
	VĮ Valstybinių miškų urėdija
	2026 m.
	Peržiūrėtas galiojantis procesas – ištaisyti nustatyti teisinio reglamentavimo trūkumai, patikslintos neaiškios ar dviprasmės nuostatos, pagal vidaus audito pastabas patobulintas rizikų valdymo procesas
	Įgyvendinta.
Buvo numatyta įgyvendinti 2026 m., bet įgyvendinta 2025 m.
VMU generalinio direktoriaus 2025-12-23 įsakymu Nr. 77-ĮS-274-2025 patvirtintas Rizikų valdymo proceso aprašas. Peržiūrėtas galiojantis procesas – ištaisyti nustatyti teisinio reglamentavimo trūkumai, patikslintos neaiškios ar dviprasmės nuostatos, pagal vidaus audito pastabas patobulintas rizikų valdymo procesas.

	24.
(1.40.)
	Parengti ir patvirtinti privačių miškų ūkio ir žemės ūkio paskirties žemės sklypų išpirkimo valstybės nuosavybėn proceso aprašą
	Valstybinė saugomų teritorijų tarnyba
	2025 m. IV ketv.
	Detalizuotas procesas, pagalba darbuotojams, mažesnė atliekamų procedūrų galimų klaidų rizika
	Įgyvendinta.
Valstybinės saugomų teritorijų tarnybos direktoriaus 2025-07-31 įsakymu Nr. V-124 patvirtintas Privačių miškų ūkio ir žemės ūkio paskirties žemės sklypų išpirkimo valstybės nuosavybėn proceso aprašymas. Suvaldyta žemės sklypų išpirkimo procedūrų neįvykdymo / savalaikio neįvykdymo rizika.

	25.
(1.41.)
	Parengti ir patvirtinti saugomų teritorijų planavimo proceso aprašą
	Valstybinė saugomų teritorijų tarnyba
	2025 m. IV ketv.
	Mažesnė saugomų teritorijų planavimo procedūrų neįvykdymo ar neįvykdymo laiku rizika
	Įgyvendinta.
Valstybinės saugomų teritorijų tarnybos direktoriaus 2025-12-22 įsakymu Nr. V-190 patvirtintas Saugomų teritorijų planavimo proceso aprašymas. Suvaldyta saugomų teritorijų planavimo procedūrų neįvykdymo / savalaikio neįvykdymo rizika.

	26.
(1.42.)
	Atlikti projekto „Pažangių e. paslaugų, susijusių su teritorijų planavimu, plėtra (EPTP)“ metu sukurtos paslaugos „Pagrindinės žemės naudojimo paskirties ir (ar) būdo keitimo paslauga“ modernizavimo darbus Lietuvos Respublikos teritorijų planavimo dokumentų rengimo ir teritorijų planavimo proceso valstybinės priežiūros informacinėje sistemoje (TPDRIS) pagal Lietuvos Respublikos teritorijų planavimo įstatymo 20 straipsnio 2 dalies 2 punkte nustatytus reikalavimus
	VšĮ Statybos sektoriaus vystymo agentūra
	2025 m. IV ketv.
	Įgyvendintas STT 2024-12-30 raštu Nr. 4-01-11563  pateiktoje korupcijos rizikos analizės išvadoje „Dėl pagrindinės žemės naudojimo paskirties ir (ar) būdo nustatymo ar keitimo procesų Birštono, Druskininkų, Elektrėnų, Palangos miesto ir Trakų rajono savivaldybėse “ pateiktas pasiūlymas teikti prašymus ir pasiūlymus dėl žemės sklypo pagrindinės žemės naudojimo paskirties ir (ar) žemės sklypo naudojimo būdo keitimo ar nustatymo tik TPDRIS
	Įgyvendinama.
Pagal pateiktus pasiūlymus buvo atlikta TPDRIS funkcionalumų analizė ir paruošta pradinė užsakymo forma TPDRIS vystymo paslaugų teikėjui. Įgyvendinimo terminas numatytas 2026 m. II ketv. Šiai užduočiai atlikti, reikalingas teisės akto „Pagrindinės žemės naudojimo paskirties ir būdo nustatymo, keitimo tvarkos ir sąlygų aprašas“ pakeitimas (teisės akto keitimą atliktų Aplinkos ministerija). Su SSVA TPDRIS vystymo paslaugų sutartis buvo pasirašyta 2025 m. lapkričio 14 d. SSVA deda maksimalias pastangas įgyvendinti nurodytą priemonę ir TPDRIS vystymo darbų apimtyje yra numačiusi darbus, susijusius su šio pasiūlymo įgyvendinimu. Vertindami aukščiau nurodytas aplinkybes, susijusias ir su būtinybe atlikti teisinio reguliavimo pokyčius, SSVA priemonės anksčiau nei Plano 1.4.3 papunktyje nurodytu terminu, t. y. 2026 m. II ketv., negalės įgyvendinti jei nebus atlikti teisės akto pakeitimai.

	27.
(1.44.)
	Parengti ir patvirtinti VšĮ Statybos sektoriaus vystymo agentūros atestavimo nuostatus
	VšĮ Statybos sektoriaus vystymo agentūra
	2025 m. IV ketv.
	Įgyvendintas STT 2024-11-13 raštu Nr. 4-01-10036  pateiktoje korupcijos rizikos analizės išvadoje ,,Dėl korupcijos rizikos analizės išvados kvalifikacijos atestatų ir teisės pripažinimo dokumentų galiojimo stabdymo bei panaikinimo procesuose VŠĮ Statybos sektoriaus vystymo agentūros veiklos srityje“ pateiktas pasiūlymas parengti ir patvirtinti VšĮ Statybos sektoriaus vystymo agentūros atestavimo nuostatus, kuriuose reglamentuotas atestavimo ekspertų komisijų sudarymo ir veikimo mechanizmas ir kt.
	Įgyvendinama.
Parengtas SSVA Atestavimo nuostatų projektas ir 2025-12-10 raštu Nr. S-3161-(4.3E) pateiktas derinti LR AM. Atestavimo nuostatų projektas bus teikiamas derinti ir TAIS. 2025-12-22 raštu Nr. S-3300-(4.3E) derinimui išsiųstas ir Poveikio priemonių statybos dalyviams taikymo aprašas.   Suderinus teisės aktų projektus su LR AM, SSVA direktoriaus įsakymu juos pasitvirtins. Įgyvendinimo terminas 2026 m. I-II ketv.

	2 UŽDAVINYS. Užtikrinti korupcijos rizikų nustatymą ir valdymą
	

	28.
(2.1.)
	Atsparumo korupcijai lygio (toliau – AKL) nustatymas
	Aplinkos ministerijos Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimų skyrius
Aplinkos apsaugos agentūra
Aplinkos projektų valdymo agentūra
Aplinkos apsaugos departamentas
Valstybinė saugomų teritorijų tarnyba 
Valstybinė teritorijų planavimo ir statybos inspekcija 
Nacionalinė žemės tarnyba 
VĮ Valstybinių miškų urėdija
	2024–2026 m.
kasmet
	Nustatyta, kiek ir kokių korupcijai atsparios aplinkos kūrimo priemonių įdiegta, šių priemonių diegimo kokybė, praktinis pritaikomumas, rezultatai, apskaičiuotas atsparumo korupcijai lygis
	Įgyvendinta.[footnoteRef:4] [4:  Aplinkos ministerija: Lyginant su 2024 m. AKL rezultatais 80%, AKL 2025 m. pakilo iki 91%.  
AAD: Bendras AKL rodiklis padidėjo nuo 69 % (vidutinis lygis) 2023 m. iki 91 % (labai aukšto lygio) 2025 m., t. y. +22 % punktai. Didžiausias progresas fiksuotas rizikų valdymo, teisėkūros tobulinimo, viešųjų pirkimų ir procesų skaitmenizacijos srityse – šios sritys iš žemo ar vidutinio lygio pakilo iki aukšto arba labai aukšto. Pranešėjų apsauga, korupcijos prevencijos programos bei skaidrumo kultūra 2025 m. vertinamos kaip labai aukšto lygio, patvirtinančio skaidrumo sistemos veikimą.
AAA: AKL nustatytas pagal „Skaidrumo akademijos“ taikomą metodiką, AAA 2025 m. AKL – 94%.  
APVA: 2025 m. Aplinkos projektų valdymo agentūros AKL nustatytas 94 %, t. y. AKL nustatytas kaip „labai aukštas“.
NŽT: AKL 2025 m. pagal „Skaidrumo akademijos“ metodiką  – yra aukštas, t. y. bendras atsparumo korupcijai lygis siekia 93 proc. (2024 m. rodiklio reikšmė siekė – 78 proc.)
VĮ VMU: VMU AKL nustatytas 98 proc. (labai aukštas).
VSTT: - 2025 m. VSTT AKL – 95 proc. Lyginant su 2024 m. AKL pakilo 17 proc.
VTPSI: - 2025 m. – AKL yra 92 proc.  Lyginant su 2024 m. (buvo 85 proc.) AKL pagerėjo 7 proc.] 



	29.
(2.2.)
	Atlikti Lietuvos Respublikos statybos leidimų ir statybos valstybinės priežiūros IS „Infostatyba“ veikimo patikrinimą, siekiant nustatyti galimas informacinės sistemos veikimo saugumo spragas  ar  korupcijos pasireiškimo apraiškas skirstant užduotis
	VšĮ Statybos sektoriaus vystymo agentūra
	2025 ir 2026 m.
	Korupcijos rizikos veiksnių pašalinimas ir prevencija
	Įgyvendinama. 
SSVA, siekdama pagerinti IS „Infostatyba“ saugumą ir teikiamų paslaugų skaidrumą, priemonės įgyvendinimo įvykdymą yra įtraukusi į 2026 m. II ketv. Dėl numatytų veiklų įgyvendinimo termino 2025 gruodžio 18 d. išsiųstas raštas Nr. S-3267-(4.3E) į Aplinkos ministeriją.

	30.
(2.3.)
	Korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymas viešųjų pirkimų, teritorijų planavimo, projektų vykdymo, saugomų teritorijų direkcijų veiklos patikrinimų atlikimo veiklos srityse 
	Valstybinė saugomų teritorijų tarnyba 
	2024–2026 m.
	Priemonėje išvardytose veiklos srityse galinčių pasireikšti rizikų nustatymas, jų lygio apskaičiavimas, prireikus priemonių nustatytoms rizikoms sumažinti ir (ar) jų veiksniams pašalinti nustatymas
	Įgyvendinta.
2025 m. atliktas korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymas teritorijų planavimo srityje. Išvada patvirtinta VSTT direktoriaus 2025-05-30 Nr. B2-32. Patalpinta VSTT internetinėje svetainėje https://vstt.lrv.lt/lt/korupcijos-prevencija/korupcijos-pasireiskimo-tikimybes- nustatymas-ir-priemoniu-planas- nustatytiems-korupcijos-rizikos-veiksniams-valdyti-ir-ar-pasalinti/. Teikti siūlymai dėl nustatytų rizikų mažinimo priemonių taikymo įgyvendinti. 

	31.
(2.4.)
	Korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymas įstaigos veiklos srityje
	Aplinkos apsaugos agentūra
VĮ Valstybinių miškų urėdija
Kauno Tado Ivanausko zoologijos muziejus
	2024–2026 m.
	Kasmet įvertinta pasirinkta veiklos sritis ar procesas nustatant korupcijos pasireiškimo tikimybę ir galimus korupcijos rizikos veiksnius (teisės aktų spragas, nustatytų procesų trūkumus) ir priemones nustatytoms korupcijos rizikoms sumažinti 
	Įgyvendinta.
Aplinkos apsaugos agentūra atliko korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymą veiklos srityse, numatytose AAA veiklos sričių sąraše. Dokumento registracijos data ir numeris 2025-12-31, Nr. A11-41.

VĮ Valstybinių miškų urėdija - 2025-12-10 baigtas Korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymas ir surašyta išvada, kuri paskelbta įmonės interneto svetainės skiltyje https://vmu.lt/wp-content/uploads/2025/12/Korupcijos-pasireiskimo-tikimybes-nustatymo-isvada.pdf Įvertintos pasirinktos veiklos sritys / procesai (ilgalaikio ir trumpalaikio turto, priskiriamo IT įrangai, administravimo ir valdymo veiklos sritys) nustatant korupcijos pasireiškimo tikimybę ir galimus korupcijos rizikos veiksnius ir pasiūlant sudaruti priemonių planą nustatytoms korupcijos rizikoms mažinti.

Kauno Tado Ivanausko zoologijos muziejus
parengė Korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo išvadą Kauno Tado Ivanausko zoologijos muziejui priklausančio materialiojo turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo srityje, kuri patvirtinta 2025 m. liepos 2 d. direktoriaus įsakymu Nr. V-63 „Dėl Korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo išvados patvirtinimo“. Korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo išvada paskelbta viešai, muziejaus interneto svetainėje https://zoomuziejus.lt/korupcijos-prevencija/, skiltyje „Korupcijos pasireiškimo tikimybė“ https://zoomuziejus.lt/wp-content/uploads/2025/07/Korupcijos-pasireiskimo-tikimybes-nustatymo-isvada-2025.pdf Numatytos siūlomos rizikos mažinimo ir nustatytų jos veiksnių pašalinimo priemonės.

	32.
(2.5.)
	Korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymas Aplinkos ministerijos valdymo veiklos srityse 

	Aplinkos ministerijos Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimų skyrius
	2024–2026 m.
	Atlikta veiklos sričių antikorupcinė analizė ir vertinimas padės nustatyti svarbiausius korupcijos veiklos srityse rizikos veiksnius (teisės aktų spragas, tobulintinas administracines procedūras, sprendimų priėmimo tvarką ar pan.) ir imtis reikiamų priemonių nustatytoms korupcijos grėsmėms sumažinti ar pašalinti
	Įgyvendinta.
Atliktas korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymas srityse: teisės vykdyti profesinių žinių vertinimą teisinis reglamentavimas; asmenų, siekiančių gauti kvalifikacijos atestatus statybos vadovų pareigoms (išskyrus architektūrinės statinio dalies), profesinių žinių vertinimas; šio proceso koordinavimas / kontrolė. Išvada registruota 2025-12-18 Nr. D15-1978, pateiktos rekomendacijos nustatytiems trūkumams pašalinti.


	33.
(2.6.)
	Atlikti korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymo tyrimą pasirinktoje veiklos srityje
	Nacionalinė žemės tarnyba
	2025 ir 2026 m. 
(1 kartą per metus)
	Atliktas korupcijos pasireiškimo tikimybės tyrimas, nustatytos korupcinio pobūdžio rizikos,  korupcinio pobūdžio rizikų valdymo priemonės
	Įgyvendinta.
2025-12-23 atliktas korupcijos pasireiškimo tikimybės tyrimas (NŽT veiklos sričių, kuriose galimos nepotizmo apraiškos, korupcijos rizikos nustatymas). Nustatytos rizikos yra toleruotinos, nustatytos prevencinės rizikų valdymo priemonės.


	34.
(2.7.)
	Personalo patikimumo užtikrinimas
	VĮ Valstybinių miškų urėdija
	2025 ir 2026 m.
	Atlikta konkursines ir nekonkursines atrankas laimėjusių pretendentų vidinė patikra, nustatytais atvejais kreiptasi į STT dėl informacijos apie asmenį pateikimo. Įvertintos rizikos dėl asmens patikimumo
	Įgyvendinta.
Per 2025 m. atlikta 179 pretendentų vidinė stropi patikra. Per 2025 m. į Specialiųjų tyrimų tarnybą su prašymu pateikti informaciją apie asmenį, kreiptasi 21 kartą. Atlikta konkursines ir nekonkursines atrankas laimėjusių pretendentų vidinė stropi patikra, visais nustatytais atvejais kreiptasi į Specialiųjų tyrimų tarnybą dėl informacijos apie asmenį pateikimo. Įvertintos rizikos dėl asmens patikimumo.

	[bookmark: _Hlk157425690]3 UŽDAVINYS. Kurti korupcijai atsparią aplinką, didinti darbuotojų antikorupcinį sąmoningumą, švietimą, skatinti nepakantumą korupcijos apraiškoms

	35. 
(3.1.)
	Organizuoti mokymus korupcijos prevencijos tema
	Aplinkos ministerijos 
Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimų skyrius
Aplinkos apsaugos departamentas
Aplinkos apsaugos agentūra
Aplinkos projektų valdymo agentūra
Lietuvos geologijos tarnyba
Lietuvos hidrometeorologijos tarnyba
VšĮ Statybos sektoriaus vystymo agentūra
VĮ Valstybinių miškų urėdija
Valstybinė teritorijų planavimo ir statybos inspekcija 
Valstybinė miškų tarnyba
Valstybinė saugomų teritorijų tarnyba Nacionalinė žemės tarnyba
	2024–2026 m.
	Darbuotojų antikorupcinio sąmoningumo didinimas, kompetencijų ugdymas, žinių suteikimas arba atnaujinimas

	Įgyvendinta[footnoteRef:5]. [5:  Aplinkos ministerija - organizavo tris mokymus korupcijos prevencijos ir kt. temomis; dar keturiuose mokymuose, susitikimuose dalyvavo ministerijos ir pavaldžių institucijų darbuotojai.
AAD - Apie 99 %  darbuotojų išklausė STT e platformoje mokymus ( Korupcijos samprata,  Korupcinio pobūdžio nusikalstamos veikos, Korupcijos prevencija visuomenėje, Interesų konfliktas, Dovanų politika, Pranešėjų apsauga). Apie 52,31 % darbuotojų išklausė mokymus tema „Antikorupcinės aplinkos kūrimas“. Apie 51 31 %  darbuotojų išklausė STT mokymus  „Dovanos ir kyšiai: praktiniai aspektai“.
AAA – 2025-04-15, 2025-07-09, 2025-10-13, 2025-12-16 vyko Antikorupcinės aplinkos AAA  pristatymai naujiems darbuotojams priimtiems I, II, III ir IV ketv. 2025-04-03 per TEAMS platformą vyko STT antikorupcinio švietimo mokymai tema „Dovanų politika“. 2025-05-08 darbuotojams, deklaruojantiems privačius interesus, pagal VTEK pateiktą siūlymą, priskirti nuotoliniai mokymai tema „Interesų konflikto identifikavimas ir valdymas“. 2025-10-02 vyko LR generalinės prokuratūros valandos trukmės nuotolinė paskaita/mokymai „Pranešėjo apsauga“.  
APVA - Suorganizuoti mokymai Agentūros darbuotojams: 2025-04-09 visiems Agentūros darbuotojams buvo organizuojami Lietuvos Respublikos generalinės prokuratūros mokymai tema „Pranešėjų apsaugos instituto pristatymas ir jo praktiniai aspektai“; 2025-05-30 visiems Agentūros darbuotojams buvo organizuojami Vyriausiosios tarnybinės etikos komisijos mokymai tema „Interesų konflikto identifikavimas ir valdymas“; 2025-09-10 visiems Agentūros darbuotojams buvo organizuojami  specializuoti antikorupciniai STT mokymai per e.mokymų platformą tema „Aplinkos apsauga“; 2025-12-08 visiems Agentūros darbuotojams buvo organizuojami mokymai tema „Dovanų politika“. 
LGT -2025 m. rugsėjo 8–19 d. Lietuvos geologijos tarnybos darbuotojai dalyvavo korupcijos prevencijos mokymuose STT e. mokymų platformoje. Išklausyti mokymai: „Korupcijos samprata“, „Korupcinio pobūdžio nusikalstamos veikos“, „Interesų konfliktai“, „Dovanų politika“.
LHMT - 2025 m. spalio – lapkričio mėn. organizuoti mokymai „Viešieji pirkimai“ STT e-mokymai platformoje, 29 darbuotojai susipažino su mokomąja medžiaga ir gavo sertifikatus.
NŽT - 2025 m. I pusmetį visiems Nacionalinės žemės tarnybos darbuotojams buvo organizuojami mokymai tema „Pranešėjų apsauga“ (2025 m. gegužės 14 d.). 2025-02-17 darbuotojams išsiųstas informacinis pranešimas el. paštu „Antikorupcinio švietimo mokymai“, informavimas apie naujus mokymus STT e-mokymų platformoje, tema „Aplinkos apsauga“.
VšĮ SSVA - 2025-12-09 buvo organizuoti mokymai korupcijos prevencijos tema „Dovanų politika SSVA“, taip pat visiems SSVA darbuotojams pateikta atmintinė, dėl SSVA nulinės dovanų politikos. SSVA internetiniame puslapyje patalpintos mokymų skaidrės ir Atmintinė. https://www.ssva.lt/cms/images/padaliniu_nuostatai/Dovanu_politikos_ATMINTINE.pdf  
https://www.ssva.lt/cms/images/padaliniu_nuostatai/SSVA_DOVANU_POLITIKA.pdf
VĮ VMU - VMU darbuotojai dalyvavo penkiuose antikorupciniuose mokymuose, metodologiniuose renginiuose. Mokymuose iš viso dalyvavo 1872 darbuotojai.
VSTT - 2025 m. STT sukurtas mokymų programas „Aplinkos apsauga“, „Viešieji pirkimai“ baigė 62 darbuotojai; VTEK sukurtą programą „Interesų  konflikto identifikavimas ir valdymas“ baigė 35 darbuotojai, programą „Tyrimo dėl deklaruojančio asmens elgesio atitikties Lietuvos Respublikos viešųjų ir privačių interesų derinimo įstatymo nuostatoms, mokomoji medžiaga“ – 2 darbuotojai
VTPSI - 2025 m. VTPSI darbuotojai nuolatos el. p. ir kitais būdais buvo kviečiami sustiprinti savo antikorupcinį sąmoningumą ar kelti kompetencijas kuriant tvarią korupcijai atsparią aplinką naudojantis nemokamomis STT ir VTEK e. mokymo platformomis. 2025-05-28 organizuoti mokymai apie pavienius asmenis, kurių elgesys kelia susirūpinimą, jų įspėjamojo elgesio formas, bendravimą su tokiais asmenimis. 2025-10-23 - mokymai, kurių metu pateikti išsamūs paaiškinimai dėl dažniausiai pasitaikančių darbo organizavimo trūkumų statybų valstybinės priežiūros srityje, skundų nagrinėjimo proceso rizikų, informacijos apsikeitimo tarp skyrių, vėlavimų ir kitų administracinio pobūdžio kliūčių.   
VMT - 2025-04-10 organizuoti VTEK mokymai visiems VMT darbuotojams apie viešųjų ir privačių interesų derinimą.


] 



	36.
(3.2.)
	Organizuoti periodinius susitikimus ir (ar) pasitarimus su ministerijai pavaldžiomis įstaigomis antikorupcinės aplinkos kūrimo įstaigose klausimais 
	Aplinkos ministerijos
Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimų skyrius
	2024–2026 m.
	Susitikimai ir (ar) pasitarimai, kurių metu pasidalyta gerąja praktika korupcijos prevencijos srityje
	Įgyvendinta.
Organizuoti susitikimai su ministerijai pavaldžių institucijų darbuotojais, atsakingais už korupcijos prevenciją. Susitikimų metu buvo pristatyta aktuali informacija, atsparumo korupcijai lygio nustatymo, pasidalinta gerąja praktika taikoma institucijų ir kt. Taip pat buvo organizuoti individualūs susitikimai su ministerijai pavaldžių institucijų darbuotojais, atsakingais už korupcijos prevenciją dėl veiksmų plano priemonių įgyvendinimo ir kitais klausimais.

	37.
(3.3.)
	Analizuoti teismų praktiką taikant įstatymus ir kitus teisės aktus aplinkos apsaugos srityje, teikti pasiūlymus dėl Aplinkos ministerijos kompetencijai priskirtų teisės aktų tobulinimo ir teismų sprendimų vykdymo
	Aplinkos ministerijos Teisės ir personalo skyrius
	2024–2026 m.
	Atlikta analizė leidžia nustatyti priežastis ir atskleidžia pareigūnų ir darbuotojų veiklos trūkumus. Pritaikyti priemones, kad analogiškų atvejų būtų išvengta ateityje
	Įgyvendinta.
Išanalizavus teismų sprendimus bylose, kuriose Aplinkos ministerijos procesinė padėtis – atsakovas, arba bylose, kuriose taikytas ir aiškintas Aplinkos ministerijos priimtas teisės aktas, vertintas Aplinkos ministerijos sprendimo teisėtumas, Aplinkos ministerijos struktūriniams padaliniams teikti išaiškinimai dėl jų kompetencijai priskirtų teisės aktų tobulinimo ar atitikties įstatymams, rekomendacijos dėl reikalavimų sprendimo turiniui, teismų sprendimų vykdymo.

	38.
(3.4.)
	Analizuoti teismų ir VšĮ Statybos sektoriaus vystymo agentūros praktiką taikant įstatymus ir kitus teisės aktus veiklos srityse, teikti pasiūlymus dėl teisės aktų tobulinimo ir teismų sprendimų vykdymo
	VšĮ Statybos sektoriaus vystymo agentūra
	2024–2026 m.
	Atlikta analizė leidžia nustatyti priežastis ir atskleidžia darbuotojų veiklos trūkumus. Pritaikyti priemones, kad analogiškų atvejų būtų išvengta ateityje
	Įgyvendinta.
2025 m. tokių teismo sprendimų nebuvo, todėl nebuvo galimybės atlikti analizės ir teikti pasiūlymus AM.

	39.
(3.9.)
	Darbuotojų tolerancijos korupcijai nustatymas


	Aplinkos ministerijos
Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimų skyrius
Valstybinė saugomų teritorijų tarnyba 
Lietuvos geologijos tarnyba
Lietuvos hidrometeorologijos tarnyba
Valstybinė miškų tarnyba
VĮ Valstybinių miškų urėdija
VšĮ Statybos sektoriaus vystymo agentūra
Nacionalinė žemės tarnyba
	2024–2026 m.
	Kasmet atliktas darbuotojų tolerancijos korupcijai tyrimas, įvertintas nepakantumo korupcijai pokytis, prireikus numatytos priemonės galimai korupcijai šalinti  

	Įgyvendinta.
Lietuvos geologijos tarnyba - 2025 m. rugsėjo 22–26  dienomis atliktas anoniminis darbuotojų tolerancijos korupcijai tyrimas, parengta ataskaita, kuri paskelbta LGT interneto svetainės skiltyje „Antikorupcinės aplinkos kūrimas“ https://lgt.lrv.lt/lt/korupcijos-prevencija/antikorupcines-aplinkos-kurimas/
SSVA - 2025 m. IV ketv. atliktas darbuotojų tolerancijos korupcijai tyrimas, parengta tyrimo ataskaita, kuri paskelbta įstaigos internetinėje svetainėje, skiltyje „Korupcijos prevencija“ 
SSVA_tolerancijos_korupcijai_tyrimo_rezultatai_uz__2025_m.pdf
Valstybinė miškų tarnyba – atlikta visų VMT darbuotojų anoniminė apklausa 2025 m. spalio 11 d. – spalio 31 d. Rezultatai paskelbti VMT interneto svetainėje https://amvmt.lrv.lt/public/canonical/1765804041/2718/VMT_darbuotoju_tolerancijos_korupcijai_nustatymo_2025_tyrimo_rezultatai.pdf
VĮ Valstybinių miškų urėdija - Atliktas darbuotojų tolerancijos korupcijai tyrimas, parengta ataskaita, kuri paskelbta VMU interneto svetainės skiltyje „Korupcijos prevencija“  https://vmu.lt/wp-content/uploads/2025/10/Darbuotoju-tolerancijos-korupcijai-tyrimo-rezultatai_2025-m.pdf
VSTT - 2025-02-19 – 2025-03-10 buvo atliktas darbuotojų tolerancijos korupcijai nustatymas. Apklausos rezultatai 1-2 proc. geresni nei 2024 m. Tyrimo apibendrinimas, išvados ir siūlymai paskelbti VSTT internetinėje svetainėje https://vstt.lrv.lt/lt/korupcijos-prevencija/antikorupcines-aplinkos-kurimas/darbuotoju-tolerancijos-korupcijai-nustatymo-tyrimo-rezultatai/
Įgyvendinama. LHMT - Darbuotojų tolerancijos korupcijai nustatymo tyrimas atliekamas bus baigtas iki 2026 m. kovo mėn.
Įgyvendinta iš dalies. NŽT - NŽT Vidaus tyrimų skyrius 2025 m. II pusmetį iniciavo darbuotojų anoniminę apklausą pasitelkiant vidines komunikacijos priemones (intranetą), apie paskelbtą aktyvią apklausą darbuotojai buvo informuoti el. paštu, visiems NŽT darbuotojams apklausa, skirta darbuotojų tolerancijos korupcijai indeksui nustatyti buvo pasiekiama įstaigos intraneto tinklapyje. Iš 489 darbuotojų, tik 57 įsitraukė į apklausą ir užpildė klausimyną. 
Pažymėtina, kad pagal socialinių apklausų reprezentatyvumo matavimo kriterijus, siekiant gauti reprezentatyvius apklausos rezultatus svarbus yra imties dydis, jei apklausoje dalyvavo pakankamas skaičius respondentų, tuomet rezultatai atspindės visos populiacijos nuomonę. Jei imtis per maža, rezultatai gali būti šališki ir netikslūs, todėl atsižvelgiant į darbuotojų įsitraukimą į apklausą, tikslingai įvertinti, koks yra darbuotojų nepakantumo korupcijai pokytis – nėra galimybės (2023 m. apklausoje dalyvavo – 66 darbuotojai, 2024 m. – 43 darbuotojai).

	40.
(3.10.)
	Organizuoti korupcijos prevencijos dieną Tarptautinei antikorupcijos dienai paminėti
	Aplinkos apsaugos agentūra  
	2024–2026 m.

	Suorganizuotas renginys Tarptautinei antikorupcijos dienai paminėti
	Įgyvendinta.
2025-12-10 suorganizuotas Tarptautinės antikorupcijos dienos minėjimas.

	41.
(3.11.)
	Organizuoti mokymus viešųjų pirkimų iniciatoriams ir organizatoriams (numatomos temos: viešųjų pirkimų planavimas, inicijavimas ir įgyvendinimas; rinkos tyrimo vykdymas; techninių specifikacijų rengimas; viešojo pirkimo sutarčių priežiūra; viešųjų pirkimų organizavimo ypatumai; naujovės)
	Lietuvos hidrometeorologijos tarnyba 

VĮ Valstybinių miškų urėdija

Valstybinė miškų tarnyba

	2024 m. IV ketv.
2026 m. IV ketv.
2024–2026 m.


2025 m.
	Išmokyti darbuotojai, atsakingi už viešųjų pirkimų inicijavimą ir organizavimą
	Įgyvendinta.
LHMT - Pirkimų organizatoriai dalyvauja mokymuose pagal aktualias viešųjų pirkimų temas, pirkimų iniciatoriams ir organizatoriams vykdomos konsultacijos viešųjų pirkimų klausimais pagal poreikį. Organizuoti mokymai  „Viešieji pirkimai“ STT e-mokymai platformoje.
VĮ Valstybinių miškų urėdija - VMU darbuotojams vykdyti mokymai viešųjų pirkimų srityje: Mažos vertės viešieji pirkimai; Konferencija Viešieji pirkimai 2025; Nacionalinio saugumo nuostatos viešųjų pirkimų reglamentavime; Statybos darbų ir projektavimo viešieji pirkimai. Mokymuose iš viso dalyvavo 310 darbuotojų.
Valstybinė miškų tarnyba - 2025-12-11 buvo organizuoti mokymai VMT viešųjų pirkimų iniciatoriams ir organizatoriams.

	42.
(3.12.)
	Organizuoti susitikimus su savivaldybių administracijomis (susitikimų ir (ar) mokymų tikslas – pristatyti teisinius pokyčius,  užtikrinti aktyvesnį bendradarbiavimą ir veiksmingesnį konsultavimo procesą)
	Valstybinė teritorijų planavimo ir statybos inspekcija prie Aplinkos ministerijos
	2024–2026 m.
	Neteisėtų savivaldybių administracijų sprendimų statybos ir teritorijų planavimo srityse mažinimas
	 Įgyvendinta.
Organizuoti susitikimai: 2025-11-20 ,,Teisės aktų pakeitimai“; 2025-12-04 „Kokybiškas teritorijų planavimas – iššūkiai, klaidos, sprendimai“.

	43.
(3.14.)
	Skatinti ir nuolat informuoti (el. laiškais, intranetu ar kt. būdais) darbuotojus apie galimybę pasinaudoti pranešėjų apsauga ir vidiniu informacijos apie pažeidimus teikimo kanalu
	Aplinkos ministerijos
Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimų skyrius
Aplinkos apsaugos departamentas
Aplinkos apsaugos agentūra
Aplinkos projektų valdymo agentūra
Valstybinė teritorijų planavimo ir statybos inspekcija 
VĮ Valstybinių miškų urėdija
Nacionalinė žemės tarnyba 
	2024–2026 m.
	Užtikrintas vidinio informacijos apie pažeidimus teikimo kanalo funkcionavimas, informacijos apie jį sklaida
	Įgyvendinta[footnoteRef:6]. [6: Aplinkos ministerija – Darbuotojai (naujokai) elektroniniu paštu informuoti apie galimybę naudotis pranešėjų apsauga ir vidiniu kanalu. Už Dokumentų valdymą ir asmenų aptarnavimą / informacines technologijas atsakingi AM darbuotojai informuoti, apie pranešėjų apsaugos konfidencialumo reikalavimus.. 2025-09-23 Generalinė prokuratūra organizavo   „Pranešėjų forumą 2025“, kuriame dalyvavo AM darbuotojai. Organizuoti dveji mokymai pranešėjų apsaugos tema ministerijos darbuotojams. 
AAD - Organizuojamuose „Naujokų dienose“ nauji departamento darbuotojai informuojami apie pranešėjų apsaugos institutą, jo suteikiamas galimybes, taikomas priemones. Glausta informacija pateikiama departamento intranete. Taip pat darbuotojai skatinti ir informuoti mokymų „Antikorupcinės aplinkos kūrimas“  metu.
AAA - Užtikrintas vidinio informacijos apie pažeidimus teikimo kanalo funkcionavimas. Naujai priimti darbuotojai (ne vėliau kaip antrą darbuotojo darbo dieną) ir kiekvieną metų ketvirtį, pristatant antikorupcinę aplinką AAA, informuojami apie galimybę pasinaudoti pranešėjų apsauga ir vidiniu informacijos apie pažeidimus teikimo kanalu. AAA interneto svetainėje skiltyje „Korupcijos prevencija“ / Vidinis pranešimų kanalas / Pranešėjo apsauga paskelbtos LR generalinės prokuratūros parengtos gairės pranešėjams. Informacija (apie gaires pranešėjams ir vidinį informacijos apie pažeidimus teikimo kanalą) 2025-09-24 el. paštu išsiųsta visiems AAA darbuotojams. 2025-10-02 vyko LR generalinės prokuratūros paskaita Pranešėjo apsaugos klausimais. El. paštu visiems AAA darbuotojams buvo išsiųsti minėtos paskaitos įrašas ir skaidrės. Agentūros intranete paskelbta visa su šiais mokymais susijusi informacija.
APVA - 2025-04-09 visiems Agentūros darbuotojams buvo suorganizuoti Lietuvos Respublikos generalinės prokuratūros mokymai tema „Pranešėjų apsaugos instituto pristatymas ir jo praktiniai aspektai“. Mokymus vedė Lietuvos Respublikos generalinės prokuratūros pareigūnė. Informacija apie galimybę pasinaudoti pranešėjų apsauga ir vidiniu informacijos apie pažeidimus teikimo kanalu skelbiama Agentūros intranete, internete, primenama informaciniais el. laiškais. Pasiekti rezultatai – informuoti visi agentūros darbuotojai.
NŽT - I-ąjį 2025 m. pusmetį darbuotojams buvo organizuojami mokymai tema „Pranešėjų apsauga“, kuriuos vedė Generalinės prokuratūros atstovas. 2025-05-12 paskelbtas straipsnis intranete, kuriame trumpai aptariama pranešėjo sąvoka, vidiniai informacijos apie pažeidimus teikimo kanalai, apie kokius atvejus pranešti. 2025-09-04 paskelbtas straipsnis intranete „Kas yra antikorupcinė higiena?“, pakartotinai informuoti darbuotojai apie įstaigoje veikiančią pasitikėjimo liniją ir vidinius informacijos apie pažeidimus teikimo kanalus. NŽT funkcionuoja ir „Pasitikėjimo linija“, išorinėse komunikacijos priemonėse (įstaigos interneto tinklapyje) skelbiama informacija apie galimybę NŽT pasitikėjimo linija pateikti pranešimus apie NŽT pastebėtas korupcinio pobūdžio apraiškas. Informacija skelbiama NŽT tinklalapyje
VMU - Teikti darbuotojams pranešimai el. laiškais, rengtos atmintinės, papildyta informacija įmonės intranete, tobulintas įmonės intranetas, įmonės interneto svetainėje esanti skiltis „Pranešėjų apsauga“ iškelta į pradinį langą.
VTPSI - 2025 m. darbuotojai nuolatos įvairiais būdais (susitikimų, susirinkimų, mokymu metu) skatinami pranešti apie pažeidimus. 
] 


	44.
(3.15.)
	Atlikti Aplinkos apsaugos departamento tarnybinių lengvųjų automobilių stebėjimo sistemos duomenų kontrolę (stebėjimą) ir analizę, įvertinti valdomo turto naudojimo teisėtumą, ar tarnybinis transportas naudojamas tik tarnybos tikslais
	Aplinkos apsaugos departamentas
	2024–2026 m.
	Aplinkos apsaugos departamento administracijos padalinių vadovų kartą per pusmetį atlikta ne mažiau kaip 20 proc. jų vadovaujamo padalinio naudotų automobilių (VTS – Departamento administracijos padalinių vadovų naudotų automobilių, BRITS – rezervuojamų automobilių) naudojimo kontrolė
	Įgyvendinta.
2025 m. pirmą pusmetį atlikta apie 40 % tarnybinių lengvųjų automobilių stebėjimo sistemos duomenų kontrolė. 2025 m. antrą pusmetį atlikta apie 40 % tarnybinių lengvųjų automobilių stebėjimo kontrolė. Nustatyta, kad tarnybiniai automobiliai naudoti tik tarnybiniais tikslais.

	[bookmark: _Hlk155690777]45.
(3.16.)
	Parengti asmenų aptarnavimo standartą
	Aplinkos ministerijos
Dokumentų valdymo ir asmenų aptarnavimo skyrius
	2024 m. II ketv.
	Vadovaujantis asmenų aptarnavimo standarto nuostatomis, užtikrinta asmenų aptarnavimo kokybė, skatinanti gyventojų pasitikėjimą
	Įgyvendinama.
Parengtas Asmenų aptarnavimo standarto projektas.

	46.
(3.18.)

	Parengti korupcijai atsparios aplinkos kūrimo Aplinkos apsaugos agentūroje tvarkos aprašą
	Aplinkos apsaugos agentūra
	2025 m. III ketv.
	Parengtas ir patvirtintas Korupcijai atsparios aplinkos kūrimo Aplinkos apsaugos agentūroje tvarkos aprašas, kurio tikslas – nustatyti bendruosius korupcijai atsparios aplinkos kūrimo veiklos principus ir priemones, kurias įgyvendinant didinamas antikorupcinis sąmoningumas, skatinama skaidri, sąžininga ir atvira Aplinkos apsaugos agentūros veikla
	Įgyvendinta.
Aplinkos apsaugos agentūros direktoriaus 2025-07-24 įsakymu Nr. AV-154 patvirtintas Korupcijai atsparios aplinkos kūrimo Aplinkos apsaugos agentūroje tvarkos aprašas.

	47.
(3.19.)
	Kartą per metus organizuoti Nulinės tolerancijos korupcijai savaitę (renginiai, videoklipai, pranešėjų istorijos)
	Nacionalinė žemės tarnyba
	2025 ir 2026 m.
	Stiprinama Nacionalinės žemės tarnybos antikorupcinė kultūra, darbuotojai skatinami įsitraukti į korupcijai atsparios aplinkos kūrimą ir puoselėjimą
	Įgyvendinta.
2025 m. gruodžio 8 – 12 d. buvo organizuojama Nulinės tolerancijos korupcijai savaitė NŽT darbuotojams. Parengtas ir intranete paskelbtas naujienlaiškis skirtas korupcijos prevencijos dienai. Darbuotojams suorganizuotos antikorupcinio sąmoningumo priemonės, kurias visa savaitę galėjo spręsti – antikorupcinis detektyvas „Švarios rankos“, galvosūkis antikorupcinė grandinėlė, kūrybinė užduotis – sukurti antikorupcinę istoriją. Prizais už atliktas užduotis burtų keliu buvo apdovanoti 8 darbuotojai. 
Minint Tarptautinę korupcijos prevencijos dieną, įstaigoje veikė antikorupcinė erdvė, darbuotojai turėjo galimybę susipažinti su žaidimu „Antikoruptika“, darbuotojai buvo kviečiami paminėti šią dieną apsirengiant baltai. Buvo padaryta bendra darbuotojų nuotrauka, paskelbta įstaigos soc. tinkluose ir intranete.

	
48.
(3.20.)
	Užtikrinti informacijos (atmintinių, el. pranešimų ir kt.) apie korupcijos prevenciją, rizikų valdymą ir vidaus kontrolę teikimą  darbuotojams
	VĮ Valstybinių miškų urėdija
	2025 ir 2026 m.
	Valdant rizikas ir vykdant korupcijos prevenciją užtikrinama vidinė komunikacija ir darbuotojų informavimas, antikorupcinio sąmoningumo didinimas, žinių atnaujinimas, taikomų prievolių priminimas, naujovių ir vykdomos veiklos pokyčių pristatymas, bendros informacijos apie atliktus tyrimus, pasitaikančius rizikos įvykius ir pan. pristatymas
	Įgyvendinta.
VMU darbuotojams teikti pranešimai, atmintinės korupcijos prevencijos, rizikų valdymo ir vidaus kontrolės temomis. VMU darbuotojams teikti pranešimai, atsižvelgiant į temų aktualumą, registruotus rizikų įvykius ir darbuotojų paklausimus. Taip keltas darbuotojų sąmoningumas bei suteikta svarbi informacija dėl galimų rizikų ir jų valdymo.

	49.
(3.21.)
	Organizuoti ir (ar) vykdyti VĮ Valstybinių miškų urėdijos  darbuotojams mokymus rizikų valdymo ir vidaus kontrolės klausimais
	VĮ Valstybinių miškų urėdija
	2025 ir 2026 m.
	Užtikrintas darbuotojų švietimas, didesnis antikorupcinis sąmoningumas, kompetencijų ugdymas, žinių suteikimas ir atnaujinimas, rizikų valdymo praktinių įgūdžių tobulinimas
	Įgyvendinta.
VMU darbuotojams vykdyti vidiniai ir išoriniai mokymai rizikų valdymo ir vidaus kontrolės klausimais (17 mokymų). Mokymuose iš viso dalyvavo 1066 darbuotojai. Vesti vidiniai mokymai darbuotojams -  Rizikų vertinimas ir Rizikų registravimo ir valdymo posistemės vidaus kontrolės modulio naudojimas. Iš viso dalyvavo 112 darbuotojų.

	4 UŽDAVINYS. Užtikrinti, kad Aplinkos ministerijoje ir ministerijai pavaldžiose įstaigose būtų laikomasi  Lietuvos Respublikos viešųjų ir privačių interesų derinimo įstatymo nuostatų

	50.
(4.1.)
	Vykdyti privačių interesų deklaravimo ir deklaracijose pateiktų duomenų kontrolę
	Aplinkos ministerijos Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimų skyrius

Ministerijai pavaldžios įstaigos
	2024–2026 m.
nuolat
	100 proc. laiku pateiktos deklaracijos. Deklaracijose pateikta teisinga informacija, išvengta interesų konfliktų, prireikus, darbuotojui pateiktos išankstinės rašytinės rekomendacijos dėl galimo interesų konflikto 

	Įgyvendinta[footnoteRef:7]. [7: Aplinkos ministerija – visos deklaracijos pateiktos laiku.. Siekiant valdyti identifikuotas interesų konfliktų rizikas, 2025 m. trims Aplinkos ministerijos darbuotojams pateiktos išankstinės rašytinės rekomendacijos.
AAD - deklaracijos pateiktos laiku. Privačių interesų konfliktų atvejų nenustatyta.
AAA - 100 proc. laiku pateiktos deklaracijos (233 deklaracijos).
APVA - Deklaracijos per 2025 m. pateiktos laiku. Deklaracijose pateikta teisinga informacija, išvengta interesų konfliktų. 2025-09-02 visiems Agentūros darbuotojams buvo pateikta išankstinė Rekomendacija kaip reikėtų elgtis tam tikrose situacijose (vykdant viešuosius pirkimus), siekiant išvengti pažeidimų, galinčių sukelti interesų konfliktų. Rekomendacija buvo pateikta el. paštu, taip pat paviešinta Agentūros intranete.
Vaclovo Into akmenų muziejus - Deklaracijos pateiktos laiku.
LGT - 2025 m. peržiūrėtos visų darbuotojų pateiktos deklaracijos, identifikuoti darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis, kurie taip pat privalo pateikti deklaracijas. Darbuotojai, kurie galimai gali kelti interesų konfliktus pateikė nusišalinimo nuo funkcijų vykdymo su tam tikrai subjektais. 
LHMT - Deklaracijos tikrinamos kartą per metus. Darbuotojams išsiųsta informacija dėl deklaracijų atnaujinimo, deklaracijos atnaujinamos, jeigu keitėsi duomenys.
NŽT - NŽT 2025 m. buvo vykdoma nenutrūkstama darbuotojų privačių interesų stebėsena, komunikuojama siekiant užtikrinti, kad visos privačių interesų deklaracijos būtų pateiktos laiku. Nauji darbuotojai ir darbuotojai kurie perkeliami į kitas pareigas, el. paštu nuolat informuojami apie pareigą pateikti arba atnaujinti privačių interesų deklaraciją. 2025 metais buvo vykdoma darbuotojų privačių interesų deklaracijose pateiktos informacijos stebėsena ir atlikta analizė, parengta ataskaita „Dėl Nacionalinės žemės tarnybos prie Aplinkos ministerijos darbuotojų viešųjų ir privačių interesų derinimo ir galimų rizikų interesų konfliktui kilti ar nepotizmui pasireikšti“,  pateiktos išvados ir pasiūlymai kaip efektyviau atlikti viešųjų ir privačių interesų stebėseną, teikti nušalinimai 2 darbuotojams.
SSVA - SSVA deklaracijos pateiktos laiku. 2025 metais atlikus deklaracijų analizę, privačių interesų konfliktų atvejų nenustatyta.
Kauno Tado Ivanausko zoologijos muziejus - Visos deklaracijos pateiktos laiku (100 %), užtikrinant, kad interesų konfliktai būtų išvengti. Peržiūrėtas duomenų teisingumas, darbuotojams suteikta papildoma informacija ir konsultacijos. Darbuotojams buvo pateikta informacija apie galimus interesų konfliktus ir jų prevenciją. Atliktos darbuotojų privačių interesų deklaracijų lyginamosios analizės, vadovai ir kt. atsakingi asmenys periodiškai informuoti apie darbuotojų privačių interesų deklaracijų pasikeitimus.
VĮ VMU - 2025 m. buvo atlikti 7 patikrinimai, kurių metu patikrintos 194 darbuotojų privačių interesų deklaracijos. Patikrinimų metu nustatyta, jog 7 darbuotojai laiku nepateikė deklaracijų, o 14 darbuotojų jas užpildė su klaidomis. Nustatyti trūkumai pašalinti. 22 darbuotojams teiktos konsultacijos ir (ar) pagalba dėl privačių interesų deklaravimo.
VSTT - Priemonė vykdoma nuolat.
VTPSI - 2025 m. buvo nuolat vykdoma kontrolė. 2024-02-29 tarnybinės pagalbos raštu Nr. 2D-3852 paprašyta STT atlikti  analitinę antikorupcinės žvalgybos patikrinimą - Inspekcijos Žemės naudojimo valstybinės priežiūros departamento darbuotojų galimų viešųjų ir privačių interesų konfliktų vertinimą ir pateikti kitą, antikorupciniu požiūriu reikšmingą informaciją.  STT pateikta informacija naudojama kuriant skaidrią antikorupcinę aplinką.
VMT - VMT darbuotojų privačių interesų deklaravimo ir deklaracijose pateiktų duomenų kontrolė vykdyta vadovaujantis Viešųjų ir privačių interesų derinimo Valstybinėje miškų tarnyboje tvarkos aprašu, patvirtintu VMT direktoriaus 2022-06-07 įsakymu Nr. V-185 ir Valstybinės miškų tarnybos viešųjų pirkimų organizavimo ir vidaus kontrolės tvarkos aprašu, patvirtintu VMT direktoriaus 2024-10-24 įsakymu Nr. V-332. 2025 m. VMT darbuotojai pateikė (atnaujino) 49 deklaracijas.
Lietuvos zoologijos sodas - Deklaracijos pateiktos laiku, pateikta informacija  - teisinga ir išsami. Interesų konfliktų 2025 metais nenustatyta. 

] 


	51.
(4.2.)
	Į pareigas priimtų naujų ir pareigas pakeitusių darbuotojų deklaravimo prievolės vykdymo tikrinimas ir interesų konfliktų rizikos valdymas
	Aplinkos ministerijos Korupcijos prevencijos ir vidaus tyrimų skyrius

Ministerijai pavaldžios įstaigos
	Nuolat
	Laiku pateiktos ar patikslintos, ar atnaujintos deklaracijos, teikiamos išankstinės rašytinės rekomendacijos dėl viešųjų ir privačių interesų suderinimo 
	Įgyvendinta[footnoteRef:8]. [8:  Aplinkos ministerija – į pareigas priimtų naujų ir pareigas pakeitusių darbuotojų deklaracijos buvo pateiktos ir patikslintos nustatytu laiku, nuolat vykdoma jų kontrolė. El. laiškais nuolat primenama apie prievolę pateikti ar patikslinti deklaracijas. 2025 m. trims Aplinkos ministerijos darbuotojams pateiktos išankstinės rašytinės rekomendacijos.
AAD - Deklaracijos pateiktos ar patikslintos, ar atnaujintos laiku. Teikti išankstinių rekomendacijų dėl viešųjų ir privačių interesų nebuvo poreikio.  
AAA - Laiku pateiktos, patikslintos ar atnaujintos deklaracijos.
APVA - Deklaracijos per 2025 m. pateiktos/atnaujintos laiku. 2025-09-02 visiems Agentūros darbuotojams buvo pateikta išankstinė Rekomendacija kaip reikėtų elgtis tam tikrose situacijose (vykdant viešuosius pirkimus), siekiant išvengti pažeidimų, galinčių sukelti interesų konfliktų. Rekomendacija buvo pateikta el. paštu, taip pat paviešinta Agentūros intranete
Vaclovo Into akmenų muziejus - 2025 m. nebuvo priimta naujų darbuotojų, kurie turėtų pateikti deklaracijas.
LGT - Nauji darbuotojai, kurie turi prievolę arba darbuotojai, kuriems atsiranda prievolė deklaruoti viešuosius privačiuosius interesus yra informuojami, kad tai privalo atlikti.
LHMT - Tikrinama, ar priimtas darbuotojas ir pareigas pakeitęs darbuotojas tinkamai vykdo deklaravimo prievolę, papildomai deklaracijos tikrinamos kartą per metus.
NŽT - Ši priemonė kaip ir 4.1. priemonė buvo įgyvendinama nuolat. Stebėseną padeda užtikrinti PINREG sistemos funkcionalumas, t.y. darbuotojo atsakingo už privačių interesų stebėseną ir kontrolę informavimas el. paštu apie pateiktas/patikslintas/atnaujintas deklaracijas, bendradarbiavimas su personalo funkcijas atliekančiais specialistais (laiku informuojami stebėseną atliekantys darbuotojai apie naujai priimtus darbuotojus, pareigas keičiančius darbuotojus).
SSVA - 2025 metais 100 proc. SSVA darbuotojai laiku pateikė viešų ir privačių interesų deklaracijas, siekiant išvengti interesų konflikto. SSVA darbuotojams, dalyvaujantiems viešuosiuose pirkimuose yra duodami žodiniai/rašytiniai priminimai, dėl pareigos pateikti deklaracijas. 
Kauno Tado Ivanausko zoologijos muziejus - Buvo užtikrintas deklaracijų tikrinimas. Sukurtos ir įgyvendintos kontrolės priemonės, užtikrinančios, kad darbuotojai laikytųsi deklaravimo terminų ir tvarkos. Parengtos rekomendacijos apie viešųjų ir privačių interesų suderinimą, pateikta išsami informacija apie interesų konfliktų identifikavimą ir prevenciją. Naudotos informacinės priemonės (taip pat ir PINREG galimybės) , nuorodos į teisės aktus, vidaus politiką ir procedūras, kurios buvo lengvai prieinamos darbuotojams. Organizuotos konsultacijos, siekiant užtikrinti, kad darbuotojai gerai suprastų deklaravimo reikalavimus ir interesų konfliktų valdymą, taip sumažinant klaidų tikimybę ir stiprinant etikos bei skaidrumo kultūrą muziejuje. 
VĮ VMU -  2025 m. patikrinti 43 darbuotojai, priimti į pareigas ar jas keitę. Visi darbuotojai privačių interesų deklaracijas pateikė laiku. 2 pretendentams teiktos išankstinės rekomendacijos dėl viešųjų ir privačių interesų suderinimo, kai būtinas Vyriausiosios tarnybinės etikos komisijos sprendimas dėl apribojimo dirbti išimties taikymo. 100 proc. laiku pateiktos ar patikslintos, ar atnaujintos deklaracijos. 
VSTT - 2025 m. nagrinėti 3 nusišalinimai, iš kurių 2 buvo priimti, 1 – nebuvo priimtas. Parengtos ir pateiktos 2 išankstinės rekomendacijos.
VTPSI - 2025 m. nuolat tikrinama deklaracijų pateikimas laiku. 
Lietuvos zoologijos sodas - kontrolė vykdoma nuolat. Interesų konfliktų nenustatyta.
VMT – 2025 m. į VMT valstybės tarnautojų pareigas buvo priimti 5 nauji asmenys ir 1 esantis VMT valstybės tarnautojas pakeitė pareigas. Visų jų deklaracijos pateiktos laiku ir patikrintos.
] 




Pastaba: Ataskaita parengta remiantis Aplinkos ministerijos administracinių padalinių ir ministerijai pavaldžių įstaigų pateiktais duomenimis.
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